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ประกอบการคัดเลือกนักบริหารและผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุดีเด่น “เพชรพัสดุ” ประจำปี 2566    

สมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทย พิจารณาเห็นว่า หน่วยงานของรัฐ จะมีระบบการบริหาร
จัดการงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานด้านการพัสดุที่ดีได้     จำเป็นต้องมีบุคลากรที่ดี  มีคุณภาพ  เป็นผู้มี
ความรู้ความสามารถ มีความมุ่งมั่นตั้งใจในการทำงานให้ประสบความสำเร็จ มีความรับผิดชอบต่องานในหน้าที่ เอา
ใจใส่ ใฝ่เรียนรู้ มีวินัยในการทำงาน มีผลงานดีเด่น และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถ
ขับเคลื่อนงานในหน้าที่รับผิดชอบให้เป็นไปตามแผนงานและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน รวมทั้งสามารถดูแลการ
บริหารจัดการให้สำเร็จลุล่วงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีความซื่อสัตย์สุจริต ขยันหมั่นเพียร และสนใจใฝ่เรียนรู้
พัฒนาทักษะความรู้ความสามารถของตนเองอย่างต่อเนื่อง ทำความเข้าใจในงานที่ตนปฏิบัติ เข้าใจกฎระเบียบที่
ต้องใช้ในการปฏิบัติงาน และปฏิบัติตามได้อย่างถูกต้อง มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีในการปฏิบัติงานประสานงาน และ
ให้บริการเป็นอย่างดี จนได้รับความเชื่อถือไว้วางใจจากเพื่อนร่วมงานในการปฏิบัติหน้าที่ เป็นแบบอย่างที่ดีแก่
ผู้ร่วมงานในองค์กรและบุคคลทั่วไป  ซึ่งสมควรได้รับการพิจารณาคัดเลือกให้เป็น “นักบริหารด้านการพัสดุดีเด่น” 
หรือ “ผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุดีเด่น” ประจำปี 2566  

เพื่อเป็นการยกย่อง เผยแผ่เกียรติคุณของบุคคลดังกล่าวให้เป็นที่ประจักษ์และเป็นแบบอย่างแก่
ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐ  รวมทั้งบุคคลทั่วไป สมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทย จึงจัดให้มี “โครงการ
คัดเลือกนักบริหารและผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุดีเด่น  ประจำปี  2566”  ขึ้นในครั้งนี้   เพื่อมอบรางวัล   “เพชร
พัสดุ” อันมีเกียรติยิ่งนี้แก่นักบริหารและผู้ปฏิบัติงานที่มีผลการปฏิบัติงานด้านการพัสดุดีเด่น เป็นที่ยอมรับเชื่อถือ 
สมควรได้รับการยกย่อง เผยแผ่เกียรติคุณให้เป็นที่ปรากฏสืบไป 

สมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทย  ได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการคัดเลือกนักบริหารและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุดีเด่น ประจำปี 2566 ขึ้น  ให้มีหน้าที่พิจารณาคัดเลือกบุคลากรในส่วนราชการและ
หน่วยงานภาครัฐให้ได้รับการคัดเลือกเป็นนักบริหารและผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุดีเด่น ประจำปี 2566 ในระดับ
นักบริหาร จำนวนหน่วยงานละ 1 ท่าน และระดับผู้ปฏิบัติงานจำนวนหน่วยงานละ 1 ท่าน  โดยขอเรียนเชิญชวน
และรับความกรุณาจากท่านเข้าร่วมโครงการคัดเลือกนักบริหารและผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุดีเด่น “เพชรพัสดุ” 
ประจำปี 2566 ดังกล่าวนี้ 
  เมื่อหน่วยงานของท่านเข้าร่วมโครงการฯ และดำเนินการคัดเลือกนักบริหารและผู้ปฏิบัติงานด้าน
การพัสดุดีเด่นตามแนวทางและหลักเกณฑ์ที่คณะอนุกรรมการฯ กำหนดไว้ถูกต้อง เรียบร้อย และแจ้งผลการ
คัดเลือกให้สมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทยได้ทราบแล้ว และคณะอนุกรรมการคัดเลือกฯ ได้สรุปผลการ
คัดเลือกเป็นที่ยุติแล้ว ทางสมาคมจะแจ้งยืนยันผลการคัดเลือก เพื่อเรียนเชิญผู้ได้รับการคัดเลือกจากหน่วยงานที่
เข้าร่วมโครงการ เข้ารับรางวัลเชิดชูเกียรติ “เพชรพัสดุ” และรับเกียรติบัตร ในวัน เวลา และสถานที่ในการทำพิธี
มอบรางวัลต่อไป 
  ในการนี้  คณะอนุกรรมการคัดเลือกนักบริหารและผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุดีเด่น “เพชรพัสดุ” 
ประจำปี 256 จึงใคร่ขอความกรุณาจากท่านดำเนินการแจ้งหน่วยงานในสังกัดรับทราบและร่วมกันพิจารณา
คัดเลือกนักบริหารและผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุดีเด่น พร้อมทั้งกรอกข้อมูลรายละเอียดตามแบบการคัดเลือกฯ 
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4 และ 5  ให้ครบทุกข้อตามความเป็นจริงโดยผ่านการรับรองจากผู้บังคับบัญชาของหน่วยงาน
ที่ตนสังกัด  แล้วนำส่งคืนสมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทย ภายในวันศุกร์ที่ 14 กรกฎาคม 2566 ตามที่
อยูเ่ลขที่ 31/1 อาคารมาสเตอร์ทีม  ชั้น 3 ถนนกำแพงเพชร  แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 หาก
มีข้อสงสัยหรือข้อขัดข้องประการใด ขอให้ติดต่อเจ้าหน้าที่ของสมาคมฯ ตามหมายเลขโทรศัพท์ที่ให้ไว้แล้ว ตาม
หนังสือเชิญชวนเข้าร่วมโครงการ 
 
 

     คณะอนุกรรมการคัดเลือกนักบริหาร 
    และผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุดีเด่น ประจำปี 2566 


